MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
. GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
AR (MIPG)
&
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
CESTON CoNT e AL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL I:I

Cuota NUmero _2_

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.277 de 2025

Nombre completo del contratista: ARLEX FABIAN CAICEDO MOLANO

Documento de identificacion: C.C 16.935.544 de Cali

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales especializados en la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias de la Secretaria Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
"Servicios de atencion integral a nifios, nifias y adolescentes en Santiago de Cali", BP
26005412

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
06/FEB/2025 31/MAY/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
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Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTISIETE MILLONES SESENTA MIL
PESOS M/CTE ($27.060.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$27.060.000 $6.765.000 $6.765.000 $13.530.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 76118609

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1323767584
Laborales Operador: ENLACE OPERATIVO

Fecha de Pago: 09 de marzo de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: marzo de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
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Observaciones al informe financiero y contable:

Para el correspondiente periodo de aportes del mes de marzo de 2025, el contratista realizo
el pago de la planilla No. 76100943 segun lo determinado en el articulo 1 del Decreto 1273 de
2018.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar soporte en el proceso de orientacion juridica a la comunidad, manteniendo
actualizados los formatos definidos para ello (Actas, Listados de asistencia, informes, DUB,
etc.).

e Asistio a reunion con la lider y el equipo en la que se establecieron los lineamientos de
trabajo, resaltando entre otras, la importancia del debido diligenciamiento de los
formatos utilizados para las intervenciones, asi como para la elaboracién de las cuentas
de cobro, reiterando la necesidad de hacer uso de los documentos oficiales siguiendo
con lo definido por gestion documental.

2. Proyectar y elaborar documentos de indole juridica a las distintas acciones y necesidades
que se generan en la Subsecretaria y el Programa, incluyendo respuestas a derechos de
peticion, acciones de tutela, incidentes de desacato y solicitudes que realizan diferentes
entidades al Programa, y los demas que le designe el nivel directivo para el proceso de
atencion a la comunidad y grupos poblacionales.

e Elabor6 el marco tedrico juridico sobre temas de Familia y Nifiez, como herramienta de
instruccion e informacién en los diferentes espacios que se tendran como lo son las
sensibilizaciones a la poblacion, las capacitaciones en Entidades e instituciones y
visitas de territorios donde se presenta la oferta de servicios sociales.

3. Generar articulaciones con otras entidades y/o dependencias, necesarias para la activacion
de rutas de atencion y para el desarrollo de acciones de prevencion de las vulneraciones con
la comunidad, lideres y/o familias, documentando dicho proceso.
e Proyecto ruta de articulacion con los compafieros de los consejos consultivos de nifios,
nifas y adolescentes para intervenir un territorio vulnerable al oriente de Cali,
catalogado zona de asentamiento Brisas de las Palmas 2, corregimiento de Navarro

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
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antes conocido como " Haiti ".

e Asisti6 a la jornada recreativa el dia sdbado 08 de marzo con la profesional Lady Andrea
Caicedo trabajadora social del consejo consultivo nifios y niflas en el asentamiento
Brisas de las Palmas 2, adelantdndose dos actividades con los nifios y nifias del
territorio.

4. Suministrar informacién en temas relacionados con el proyecto, que facilite la elaboracion
y desarrollo del plan de trabajo, asi como los informes que sean requeridos.

e Asistié a reunion virtual por medio de la plataforma Meet donde se trataron temas frente
al Plan de Capacitaciéon del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST para el 2025. espacio para la prevencion de peligros relacionados con el
trabajo.

5. Hacer apoyo a mesas, comités y jornadas donde se le convoque en representacion de la
Secretaria de Bienestar Social, suministrando la informacion que dé cuenta de la gestion del
proceso.

e Asistio de manera virtual a la convocatoria que realizé la Secretaria de Desarrollo
Territorial y Participacion Ciudadana, de acuerdo con la circular No.
4173.020.22.2.1020.000076, donde nos invita al Encuentro de Aprendizaje en
Planeacion Participativa.

e Asistid a la jornada de caracterizacion que se realiz6 el dia martes 11 de marzo en el
asentamiento las vegas sector las Dalias al oriente de Cali. Para esta jornada adelant6
11 caracterizaciones de techos a 13 familias del territorio.

6. Realizar talleres de orientacion familiar para la prevencién de las violencias, el
afianzamiento de habilidades para la vida y el tejido social en Santiago de Cali.

e Realiz6 programacion para talleres de prevencion de las violencias en Santiago de Cali,
apoyando a otra profesional del Programa Familia y nifiez, especificamente en el taller
de orientacion Familiar- Amor en Casa que tuvo lugar en Fundautonoma del barrio
Poblado 2 con los nifios y nifias del sector, donde se abordaron temas como: El Manejo
de las emociones y de los conflictos familiares.
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7. Apoyar en la elaboracion de los informes técnicos en el marco del fortalecimiento de los
centros de orientacion familiar para la prevencién de las violencias, el afianzamiento de
habilidades para la vida y el tejido social en Santiago de Cali.

e Apoyo juridicamente el taller sobre orientacion Familiar que se llevo a cabo en el Barrio
San Pascual en la Unidad de Transformacion Social, asesorando a las madres
gestantes y lactantes asistentes al taller " Siempre de la Mano " donde también se
abordaron temas de manejo de las emociones con la trabajadora social del programa
Familia y nifiez.

8. Las demés actividades inherentes al objeto del contrato y a la mision de la Secretaria de
Bienestar Social.
e Asistid a la convocatoria de la feria de servicios donde se presentd la oferta del
programa y también brind6 apoyo juridico a la comunidad sobre los temas de resolucion
de conflictos y violencia intrafamiliar, lugar vereda montafiitas.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

¥
J

(fara /| nes ~ /o)

CLARA_'II,\‘IES TORRES SINISTERRA Qéruaq
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 20 de marzo del 2025
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